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常州市新北区罗溪镇2024年预算草案说明 
    

一、地方政府债务情况 

地方政府债务情况统一由区级公示，2024 年预算中无

相关内容。 

    二、转移支付说明 

因本级无下级政府单位,故 2024 年预算中,无对下转

移支付相关预算支出。 

三、“三公”经费、机关运行经费情况说明 

2024年“三公经费”预算59万元，同比增长103.45%，

增加30万元，主要是由于23年以来因公出国（境）费用恢

复安排。其中：因公出国（境）费用安排30万元，比上年

增加30万元，主要是预计出国安排增加；公务接待费用安

排 20万元，与上年持平；公务用车运行维护费安排9万

元，公车购置费0万元，均与上年持平；会议费安排5万

元，同比下降70.59%，减少12万元，是由于政府厉行节

约，规范会议费支出核算，会议支出压减；培训费安排12

万元，同比下降7.69%，减少1万元，是由于贯彻落实厉行

节约，对培训费进行了压减。机关运行经费安排80万元，

同比增长60%，比上年增加30万元，主要是由于政府机关租

赁等办公经费增加。 

    四、预算绩效情况说明 

2024年，根据《关于全面深化预算绩效管理的实施意

见》等文件精神，持续健全“全方位、全过程、全覆盖”
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的预算绩效管理系统，推进预算和绩效一体化。对全镇所

有预算项目编制绩效目标和指标明细，突出绩效导向，明

确责任主体，强化绩效约束，全面推进预算绩效管理，实

现预算和绩效管理一体化，提高财政资源配置效率和使用

效益。强化预算绩效管理, 硬化预算执行约束，提升预算

绩效管理水平。健全重大政策和重大政府投资项目事前论

证评估机制，深化绩效与预算管理一体化闭环管理。对各

预算单位实行半年度绩效运行监控，促进绩效目标实现，

不断推进预算安排与绩效目标深度融合。


